	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 2
к Порядку планирования бюджетных ассигнований на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов

	
	
	Расчет потребности в средствах на оплату труда отдельных категорий работников бюджетной сферы, определенных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года на 2016-2018 годы 

	
	
	(представляется отдельно на каждый финансовый год)*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	МУНИЦИПАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ (по полномочиям переданным району)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Категории работников
	КБК
	Среднеспи-сочная численность работников на 2015 год,  человек
	Соотношение средней заработной платы работников и средней по региону согласно дорожной карте, % 
	Среднеме-сячная заработная плата на 2015 год, рублей 
	Расходы на реализацию указов на 2015 год, тыс. рублей
	Штатная численность работников на _____ год, шт. ед.
	Среднесписочная численность работников на _____ год, человек
	Соотношение средней заработной платы работников и средней по региону согласно дорожной карте, % 
	Прогнозный размер заработной  платы работников на _____ год, рублей 
	Потребность в средствах на реализацию указов на ________ год, тыс. рублей
	Предусмотрено в ОБАС на ________ год, тыс. рублей
	Дополнительная потребность на ________ год, тыс. рублей
	Объем средств, планируемый направить в ________ году за счет мероприятий по оптимизации, тыс. рублей

	
	
	
	
	
	заработная плата
	начисления на выплаты по оплате труда
	Итого
	
	
	
	
	заработная плата
	начисления на выплаты по оплате труда
	Итого
	заработная плата
	начисления на выплаты по оплате труда
	Итого
	заработная плата
	начисления на выплаты по оплате труда
	Итого
	заработная плата
	начисления на выплаты по оплате труда
	Итого

	Итого по категориям, предусмотренным указами Президента РФ от 7 мая 2012 г., в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 - работники учреждений культуры 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	* дополнительно представляется по каждому учреждению
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